
Die deutschsprachige reformierte Kirchgemeinde Biel sieht sich als Brückenbauerin, die Menschen 
und Kulturen zusammenführen will. Sie umfasst rund 40 Mitarbeitende und 9′000 Mitglieder. Die 
strategische Leitung liegt beim Kirchgemeinderat in Zusammenarbeit mit dem Pfarrkollegium. Der 
Kirchgemeinderat ist eine Kollegialbehörde und regelt vorwiegend strategische Aufgaben. Die drei 
Fachbereiche Feier-, Bildungs- und Solidarische Kirche setzen die Angebote um. Die Leitung der Fach-
bereiche liegt bei der Geschäftsleitung. 

Im Rat gibt es neun Ressorts, drei davon sowie das Präsidium sind auf den 01.01.2026 für eine 
Legislatur von 4 Jahren neu zu besetzen. 
Ein Ressort umfasst rund 150 Jahresstunden und wird vorwiegend am Abend ausgeübt. Von Kom-
munikation bis Infrastruktur gibt es verschiedene Arbeitsbereiche neu zu besetzen. Das Präsidium 
umfasst verschiedene Aufgaben und Einsitz in weiteren Gremien, die zeitliche Belastung ist entspre-
chend höher. 

Wir bieten 
● eine spannende Aufgabe und Kontakt zu vielen verschiedenen Menschen.
●	die Möglichkeit, sich beratend einzubringen und weiterzubilden.
● eine Entschädigung.

Sie bringen mit
● Interesse an den vielfältigen Aufgaben der reformierten Kirche.
● Interesse, im Rahmen dieses Amtes auch an Anlässen teilzunehmen.
● eine hohe Sozialkompetenz und wenn möglich Erfahrung in der Ausübung eines Amtes / in einer 
 Kollegialbehörde.
● Sie haben Ihren Wohnsitz in Biel, Leubringen oder Magglingen und sind Mitglied der reformierten 
 Landeskirche.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann melden Sie sich bitte bei:
Susanne Gutfreund, Ring 4, 2502 Biel, 032 327 08 40 (in der Regel morgens), 
susanne.gutfreund@ref-bielbienne.ch
Sie wird mit Ihnen ein erstes unverbindliches Gespräch vereinbaren, in dem Sie Fragen stellen und 
mehr erfahren können über die Aufgaben im Rat.

Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme!
Sabine Schnell (Vizepräsidium), David Kneubühler (Leiter Pfarrkollegium).

WIR SUCHEN NEUE RATSMITGLIEDER
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